
Musikpädagog*in Fagott 

Kennziffer: 01AE2024 

 

Bei der Hanse- und Universitätsstadt Rostock ist voraussichtlich zum 01.04.2024 eine 
Planstelle im Konservatorium – befristet für den Zeitraum von Mutterschutz und Elternzeit 
der Stelleninhaberin, voraussichtlich bis 31.03.2026 mit 50 v. H. - zu besetzen: 

 

Ansprechpartnerin:  
Frau Bärbel Seemann, Tel. 381-1319 

Die Aufgaben sind:  

- Erteilen von Einzel- bzw. Gruppenunterricht im Fach Fagott, falls erforderlich 
ergänzend in einem Beifach  

- Leiten von Ensembles 
- kontinuierliche Zusammenarbeit mit den Eltern der Schüler*innen 
- Teilnahme an Lehrer*innen- und Fachkonferenzen 
- Vorbereiten der Schüler*innen zu regelmäßigen Schülervorspielen 

Schülerauftritten, Prüfungen und Projekten im Fachbereich 
- Mitwirken in der Instrumentenverwaltung 
- Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 
- eigenes Üben, Werk- und Literaturstudium 

 

Voraussetzungen, die Sie mitbringen: 

- musikpädagogisches Hochschulstudium im Hauptfach Fagott, ergänzende 
Lehrbefähigung in einem zweiten Fach wünschenswert 

- eine den Anforderungen entsprechende Unterrichtserfahrung 
- Bereitschaft zu umfassendem persönlichem Engagement 
- hohe soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 

 

Entgelt: 
Die Planstelle ist nach TVöD, Entgeltgruppe 09b bewertet. 

 
Darüber hinaus bieten wir Ihnen:  
 

- familienfreundliche Arbeitsbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- flexible Arbeitszeiten 
- individuelle Personalentwicklung  
- betriebliches Gesundheitsmanagement 
- Leistungsentgelt (§ 18 TVöD-VKA) 
- Jahressonderzahlung (§ 20 TVöD-VKA)  
- betriebliche Altersvorsorge (ATV-K)  
- DeutschlandTicket (mit einem Preisvorteil von insgesamt 30%) 

 
 



 

 

Bitte bewerben Sie sich auf unserer Homepage (www.rostock.de/karriere) über das 
Online-Formular. 

Die Bewerbungsfrist endet am 25.01.2024.   

Schwerbehinderte Menschen und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

Bewerber*innen, die Tätigkeiten für das Allgemeinwohl ausüben, können bei ansonsten 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt werden. 

Bewerber, die einen Umzug nach Rostock planen, können sich kostenlos an das Welcome 
Center der Region Rostock wenden. Die zentrale Anlaufstelle unterstützt bei der Suche 
nach Wohnraum, Kinderbetreuungsangeboten, Jobperspektiven für den mitziehenden 
Partner, Freizeitaktivitäten und vieles mehr. 
 

 

 

 


